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Suwalki, dnia 28 — 05 — 2018r.

Wszyscy
uczestnicy postepowania

Dotyczy: postepowania prowadzonego w trybie przetargu publicznego pn. Swiadczenie ustug
sprzatania i utrzymania czystosci wraz ze statg dostawa materialéw eksploatacyjnych oraz
inne ustugi, znak sprawy: ZP/3/PN/2018

Specjalistyczny Psychiatryczny Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w
Suwatkach informuje, ze w postepowaniu przetargowym wptynety kolejne pytania dotyczace tredci
SIWZ, ktérych tres¢ wraz z odpowiedzig przekazuje ponizej:

1/ Czy Zamawiajacy dopuszcza fgczenie oddziatow podczas Swiadczenia ustugi porzgdkowo-
czystosciowej? Jezeli tak, prosze o podanie oddziatow, ktére mozna tgczyc.
Odpowiedz: Nie

2/ Prosimy o podanie aktualnych stawek za media, jakie ma zaptacic potencjalny Wykonawca
Zamawiajgcemu podczas $wiadczenia ustugi? Czy planowane sg wzrosty stawek za media w czasie
trwania kontraktu?

Odpowiedz: Nie dotyczy. Zgodnie z SIWZ

3/ Czy Zamawiajgcy udzielit waloryzacji - na podstawie art. 142, ust.5 PZP - obecnemu Wykonawcy
podczas trwania kontraktu od 2016 roku, jezeli tak, prosze o zalgczenie anekséw waloryzacyjnych
lub podanie kwoty waloryzacji o0 jakg zwiekszong wynagrodzenie Wykonawcy w 2017 i 2018 roku?
Odpowiedz. Waloryzacja od stycznia 2018r. o0 3.375,07 zt.

4/ Prosimy o podanie kwoty dwoch ostatnich faktur za miesiac marzec, kwiecien 2018r. za $wiadczenie ustug
sprzatania i utrzymania czystosci wraz ze statg dostawg materiatow eksploatacyjnych oraz inne ustugi”
Odpowiedz: Po 40.199,97 zt.

5/ Czy Zamawiajacy w czasie trwania kontraktu planuje remonty z wiaczeniami powierzchni do sprzatania? Nie
ujete w SIWZ. Jezeli odpowiedz jest TAK, prosze o podanie szacunkowej wielkosci powierzchni przeznaczonej
do remontu?

Odpowiedz. Nie

6/ Prosimy o potwierdzenie, ze czynnoS$ci wskazane w opisie przedmiotu zaméwienia, stuzgce
przygotowaniu pomieszczen, sprzetéw i wyposazenia do procesow diagnostycznych, leczniczych,
pielegnacyjnych i rehabilitacyjnych oraz wykonywane pomiedzy i po zakoriczonych procedurach
diagnostycznych, leczniczych, pielegnacyjnych | rehabilitacyjnych stanowig niezbedny i
nierozerwalny element procedur medycznych, realizowanych w szpitalu.

Odpowiedz. Tak

7/ Prosimy o potwierdzenie, Ze ponizej wskazane czynnos$ci, stanowigce niezbedny i nierozerwalny
element procedur medycznych, wchodza w zakres zadan wykonawcy:

e podawanie | odbieranie misek z wodg pacjentowi do czynnosci pielegnacyjno-higienicznych
epomoc w przy prostych czynno$ciach zwigzanych z potrzebami fizjologicznymi pacjenta
(wyprowadzenie/przyprowadzenie z Sali Chorych do toalety i z powrotem)
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e pomoc przy unieruchomieniu pacjenta
e transport pacjenta na t6zku szpitalnym pomiedzy Salami Chorych

e pomoc pielegniarce przy wykonywaniu réznego rodzaju innych prostych czynnosci przy pacjencie

e reagowanie na sygnalizacje przyzywowg zainstalowang przy t6zku przez pacjenta

e bezzwfoczne zgtaszanie przez pracownikow wykonawcy personelowi medycznemu, zauwazonych
w toku pracy nietypowych zdarzen i zachowar mogacych spowodowaé szkode na zdrowiu i
mieniu pacjentow

e Oproznianie, mycie i dezynfekcja urzadzen ssgcych

e mycie | dezynfekcja otoczenia t6zka na sali chorych

e przygotowanie naczyn pacjentom do wydawania positkow — przeglad Sal Chorych, umycie kubkéw
pacjentom

e porcjowanie positkow i podawanie ich do stolikow przytézkowych pacjenta

e pomoc personelowi medycznemu w karmieniu pacjenta

e zebranie brudnych naczyn i sztuccéw, sprzatanie stolikéw i szafek przy t6zku w Salach Chorych,
bezposrednio po zakoriczeniu konsumpcji przez pacjentow

e pomoc przy bezpiecznym przetozeniu pacjenta z tézka szpitalnego na wézek/nosze i transport
pacjenta

e pomoc przy odsysaniu wydalin i wydzielin

e mycie i dezynfekcja lezanek, foteli zabiegowych

e dostarczanie ptyndw infuzyjnych , $rodkéw dezynfekcyjnych do Oddziatéw Szpitalnych

e transport dokumentow z Oddziatéw Szpitalnych do Archiwum Szpitala

e transport korespondencji wewnetrznej z Oddziatow Szpitala do jednostek organizacyjnych szpitala

e mycie | dezynfekcja noszy do przenoszenia pacjentéw

e transport na oddziaty i z oddziatéw materiatow do sterylizacji

e zatadunek i roztadunek poscieli oraz odziezy szpitalnej do i z samochodu

« prowadzenie dokumentacji ilosciowej zwiazanej z przekazywaniem poscieli i odziezy Szpitalnej do
prailni i dokumentacji zwigzanej z jej przyjeciem z pralni

e przygotowanie i oznakowanie odpaddéw medycznych w tym medycznie niebezpiecznych i
komunalnych w workach kolorystyki uzgodnionej ze szpitalem, opisywanie workow

e zhiorka i segregacja odpaddw medycznych w tym medycznie niebezpiecznych i komunalnych,
Sukcesywne uzupetnienie workow foliowych w miejscu zbiérki

e zebranie brudnych narzedzi i przeprowadzenie procesu dekontaminacji narzedzi zgodnie z
procedurg dezynfekcji

e mycie i dezynfekcja sprzetu medycznego

e transport uszkodzonego sprzetu medycznego oraz aparatury do naprawy i odbior

e 0dbir i dostarczanie probdwek, czystych stoi z laboratorium

e fransport lekow, materiatow opatrunkowych z Apteki Szpitalnej na Sale

e pomoc przy robieniu zdje¢ RTG w trakcie zabiegdw ortopedycznych

e pomoc pacjentowi w przypadku wymiotéw ( podktadanie misek nerkowych, sprzatanie wydalin)
e pomoc instrumentariuszce w trakcie zabiegu przy podawaniu sprzetu sterylnego

e pomoc instrumentariuszce w liczeniu materiatu w trakcie zabiegu

e pomoc w ustawianiu aparatury medycznej ( przesuwanie, odsuwanie mechaniczne sprzetu)
e pomoc instrumentariuszce w przygotowaniu bielizny operacyjnej do sterylizacji

e pomoc w przygotowanie materiatu opatrunkowego

e pomoc przy procesie dekontaminacji narzedzi (zgodnie z procedura)

e 0dbidr i dostarczanie probéwek, czystych stoi z laboratorium
e zebranie po zabiegu zuzytej bielizny operacyjnej i wyniesienie ich poza Sale Operacyjna, zgodnie z
procedurami
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e zmiana poScieli zabrudzonej, wymiana ligniny, serwet
s transport Srodkow higienicznych z magazynu
e mycile i dezynfekcja sprzetu medycznego

Odpowiedz: Nie

8/ Czy zamawiajgcy akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF:
faktur, faktur korygujgcych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004
r. o podatku od towardw i ustug (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z péZn. zm.)?

Odpowiedz: Tak.

Jezeli tak, to bardzo prosze o modyfikacje wzorca umowy w zakresie sposobu rozliczania sie
z wykonanej ustugi poprzez dodanie nastepujgcych zapiséw:

a) Strony akceptujg wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF: faktur,
faktur korygujgcych oraz duplikatéw faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
0 podatku od towaréw i ustug (4. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z p6zn. zm.).

b)  Faktury  elektroniczne bedg  Zamawiajagcemu  wysytane na  adres  e-mail:
mwasilewski@spspzoz.pl

¢) Zamawiajacy zobowigzuje sie do poinformowania Wykonawcy o kazdorazowej zmianie ww.
adresu mailowego.

d) Osobg upowazniong do kontaktéw w sprawie e-faktur ze strony Zamawiajacego jest Marek
Wasilewski.

9/ W zwigzku z mozliwo$cig ztozenia oferty wspdinej uprzejmie prosimy o modyfikacje zapisu wzoru
umowy dot. ilosci egzemplarzy dla stron na ponizszy: "(...) po jednym z egzemplarzu dla kazdego
Z konsorcjantéw wystepujacych wspélnie lub "(...) 2 egzemplarze dla Wykonawcy"
Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode.

10/ Majac na uwadze przepis § 8 zawarty w projekcie umowy w sprawie zamowienia publicznego
stanowigcym zatgcznik do specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia zwracamy sie o zmiane
0 50% wysokosci kar umownych zastrzezonych,w powyzszych przepisach.

W doktrynie prawa zamoéwien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej Izby
Odwotawczej przy Prezesie Urzedu Zaméwien Publicznych ustanawianie przez zamawiajgcego
w umowie razgco wysokich kar umownych uznaé¢ nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad
zachowania uczciwej konkurencji wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 Stycznia 2004 r.
- Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity — Dz. U. z 2015 r., poz. 2164, z poéZn. zm.), ktére
moze by¢ uzasadniong podstawg do zgdania uniewaznienia postepowania o udzielenie
zamdwienia publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zaméwien publicznych
Z uwagi, iz postepowanie jest obarczone wadg uniemozliwiajacg zawarcie waznej umowy
w sprawie zamowienia publicznego. Zwazyc¢ bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie
umowne) ze swojej istoty ma charakter wytacznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie za$
prewencyjny. Ustalenie przez Zamawiajgcego zbyt wygérowanych kar umownych dla
wykonawcow stanowi zatem bezspornie razgce naruszenie prawa w zakresie réwnodci stron
umowy, co w konsekwencji prowadzi do sprzecznosci celu takiej umowy z zasadami wspofzycia
spofecznego i skutkowa¢ winno bezwzgledna niewazno$é czynnosci prawnej na podstawie
przepisu art. 353(1) k.c. w zwigzku z art. 58 § 1 k.c.
Odpowiedz: Nie. Zamawiajacy nie uwaza tych kar za zawyzone.

11/ Zwracamy sie o zamieszczenie w projekcie umowy, postanowienia umozliwiajgcego stronom
rozwigzanie umowy za 3 miesiecznym wypowiedzeniem.

Nalezy zauwazyc, ze w przypadku umoéw diugoterminowych zawieranych na okres 2 - 3 lat
w momencie zawierania umowy strony nie sa w stanie przewidzie¢ wszystkich okolicznosci oraz
czynnikéw mogacych miec¢ negatywny wptyw na wykonywanie zobowigzan umownych dla kazdej ze
stron, jak réwniez w sposéb kompleksowy i wyczerpujacy uregulowad procedury postepowania w
takich wypadkach. Wprowadzenie mozliwosci rozwigzania umowy za wypowiedzeniem ma na celu
stworzenie podstaw prawnych do zakoriczenia stosunku prawnego pomiedzy stronami, jezeli z
okreslonych powoddéw nie sg one zainteresowane dalszym kontynuowaniem wspdfpracy na
dotychczasowych warunkach. Majac na wzgledzie dynamike zycia gospodarczego, czyli pojawianie
sie nowych technologii wykonywania zamowien, czy tez nowych $rodkéw, moze po Kilku latach doj$¢
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do sytuacji, gdy jedna ze stron w tym réwniez zamawiajgcy bedzie chcialt skorzystac
z jednostronnego uprawnienia do zakoriczenia umowy przed uptywem jej obowigzywania.
Obowigzujgce przepisy ustawy prawo zaméwier publicznych nie zawierajg w tym zakresie zadnych
zakazdéw.

Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode.

12/ Dziatajagc na podstawie art. 38 ust 1 ustawy — Prawo zamoéwien publicznych, wnosze
O wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia, poprzez dookreslenie zasad
realizacji przez Zamawiajgcego obowiazku wynikajgcego z art. 142 ust 5.

Przepisy ustawy Prawo zamowien publicznych w  treéci obowigzujgcej po dniu 19
paZdziernika 2014r. nakazujg, aby ,umowa zawarta na okres dfuzszy niz 12 miesiecy zawiera
postanowienia o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysoko$ci wynagrodzenia naleznego
wykonawcy, w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towaréw i ustug;

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-

5 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2001 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowey;

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub

wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne
- jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonywania zaméwienia przez wykonawce.” (art. 142
ust. 5).

Uzasadnieniem ratio legis — zgodnie z wolg ustawodawcy — przywofanego przepisu art. 142
ust 5 ustawy Prawo zamdwieri publicznych byto m.in., ze: ,w praktyce zamawiajgcych wiasciwie
nieobecne byto wigczanie do wzoréw umow tzw. klauzul waloryzacyjnych. Przygotowana przez
zamawiajgcych tre$¢ wzordw (projektéow) umdw, nie pozwalata na uwzglednienie w ostatecznych
rozliczeniach nawet znacznych, niezaleznych od wykonawcéw, zmian kosztéw wykonania
zamowienia, zwtaszcza dotyczgcych zmian wysokosci obcigzen publicznoprawnych. W efekcie, przy
niewysokich marzach, pozornie niewielka zmiana np. podatku od towaréw i ustug (VAT) powodowata
utrate marzy, a w konsekwencji prowadzita do pogorszenia sytuacji finansowej przedsiebiorcy.
Powyzsze prowadzito do znacznego ograniczania przez przedsigbiorcéw kosztéw wykonania
zamoéwienia. Wyzej wskazane sytuacje odnosity sie przede wszystkim do uméw wieloletnich, w
trakcie trwania ktorych wykonawcy byli zaskakiwani zmianami ciezaréw publicznoprawnych oraz
kosztami okreslanymi przez przepisy prawa. Ponadto, skutki dotyczace zmian wynagrodzenia
odczuwajg takze pracownicy, przy czym jednoczesnie zamawiajacy S$g narazeni na pogorszenie
Jakosci wykonywanego zamowienia, np. przez zastapienie materiatéw potrzebnych do wykonania
zamowienia materiatami tariszymi, ktére zazwyczaj sg materiatami nizszej jakosci. Zniwelowanie
powyzszych dziatari moze nastgpic¢ dzieki wprowadzeniu zasady obowiazku wprowadzania do uméw
zapisow dotyczgcych odpowiedniej zmiany wysoko$ci wynagrodzenia w  Scisle okreslonych
przypadkach”,

Stad wolg ustawodawcy stato sie, aby w umowach zawartych w wyniku rozstrzygniecia
postepowari wszczetych po dniu 19.10.2014 r., Zamawiajacy okreslat kiedy i na Jakich zasadach
zwaloryzuje umowe, jedli zajdzie jedna z przestanek wskazanych w art. 142 ust 5 ustawy PZP.
Pokreslic nalezy, iz nie chodzi o wpisywanie konkretnych kwot waloryzacji, nie znanych przeciez
takze Zamawiajgcemu, ale okreslenie jasnych mechanizmoéw waloryzacji w razie wystgpienia
ktorejkolwiek z przestanek okreslonych w art. 142 ust 5 PZP.

Dodatkowo wskaza¢ nalezy, ze z dniem 1 wrzesnia 2016 r. tre$é art. 142 ust. 5 ulegta
Zmianie
w wyniku nowelizacji ustawy Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z dnia 17.08.2016 r. poz. 1265).
Ustawodawca nafozyt tym samym na Zamawiajgcego obowiazek okreSlenia w umowach
zawieranych na okres dfuzszy niz 12 miesiecy réwniez zasad wprowadzania odpowiednich zmian
wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy w przypadku zmiany wysokosci minimalnej stawki

godzinowey.
Od obowigzku wprowadzenie takich zapisow Zamawiajgcy nie ma mozliwosci w Zadnych
przypadku odstgpi¢ — ustawodawca nie przewidziat takiego uprawnienia dla organizatora

postepowania przetargowego. Brak takich zapiséw stanowi kwalifikowang wade siwz, co moze
skutkowac nawet niewaznoscig catego postepowania.

Majgc na uwadze powyzsze, wnosze o wprowadzenie do siwz wymaganych w art. 142 ust 5
ustawy zapiséw, precyzujgcych, iz warto$é wynagrodzenia wykonawcy ulega zmianie z dniem
zaistnienia (w szczegdlnosci w wyniku zmiany ustawy lub innego aktu prawnego) ktérejkolwiek ze
zmian, o ktérych mowa w art. 142 ust 5 ustawy PZP.

MINIMALNE WYNAGRODZENIE ORAZ MINIMALNA STAWKA GODZINOWA




Art. 142 ust 5 pkt 2 ustawy PZP zobowigzuje Zamawiajgcego do okre$lenia w siwz zasad
waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy w razie zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za
prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z
dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Przy realizacji ustug bedacych przedmiotem zaméwienia koszty osobowy stanowig
dominujgcg pozycje w cenie ustugi. Do tej pory wykonawcy nie mieli zadnych ograniczeri przy
stosowaniu roznych form zatrudnienia i zwigzanych z nimi kosztami. Znowelizowana dyspozycja art.
90 ust 1 ustawy PZP wprowadza przy badaniu czy oferta nie zawiera razgco niskiej ceny
domniemanie, iz koszty zatrudnienia pracownika nie moga by¢ nizsze, niz koszty minimalnego
wynagrodzenia za prace, zas koszty 1 godziny pracy zleceniobiorcy/osoby $wiadczacej ustuge, nie
moga byc nizsze niz minimalna stawka godzinowa. Konsekwencjg takiego rozwigzania, jest
wprowadzenie przez ustawodawce obowigzku uwzgledniania przez zamawiajacych w siwz zasad
waloryzowania wynagrodzent wykonawcéw w  przypadku zmiany wysokoSci minimalnego
wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej.

Proponowana wyzej zmiana jest nie tylko korzystna dla Zamawiajgcego, ale pozwala mu tez
na racjonalne ikontrolowane wydatkowanie $rodkéw publicznych, a tym samym wpisuje sie w
podstawowe cele zwigzane z dyscypling finanséw publicznych. Poniewaz zmiany minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz minimalnej stawki godzinowej ustalane sg przez podmiot trzeci w
stosunku tak dla Zamawiajgcego jak i wykonawcéw, oczywistym jest, iz majg charakter niezalezny
od woli stron umowy. Brak uwzglednienia proponowanej zmiany w tresci projektu umowy faczyé sie
bedzie dla Zamawiajgcego z dwoma negatywnymi skutkami.

Po pierwsze wykonawcy mogg oferowa¢ wykonanie ustug drozej niz to wynika z faktycznych
kosztow jej $wiadczenia w momencie skfadania oferty, po to aby uwzgledni¢ ewentualne zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej w kolejnych latach trwania
umowy. Efektem takiej postawy — racjonalnego jednak przedsiebiorcy — jest to, iz Zamawiajacy od
poczatku umowy niejako ,nadptaca” za ewentualne przyszte koszty, nie majgc pewnodci, iz
wydatkuje posiadane Srodki w sposéb racjonalny i gospodarczo uzasadniony. Brak uwzglednienia w
projekcie umowy mozliwosci waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy powoduje, ze kalkulujgc cene
oferty dla umowy dfugoterminowej, racjonalny wykonawca uwzgledni¢ musi ewentualne ryzyko
wzrostu wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej tak, aby
zabezpieczyC swoj interes. W rzeczywistosci wiec to Zamawiajgcy zaptaci za ryzyko wkalkulowane
przez wykonawce do ceny oferty, ktére w pierwszym roku $wiadczenia ustugi powoduje znaczny jej
wzrost, a tym samym zbedne wydatki zamawiajacego. Tym samym stanowi¢ ono moze zysk
wykonawcy i nieuzasadniony koszt Zamawiajacego, aco za tym idzie, mozliwo$é postawienia
Zamawiajgcemu zarzutu nierzetelnego wydatkowania $rodkéw publicznych.

Po drugie — w przypadku gdy wykonawcy nie uwzglednia w proponowanej ofercie skutkéw
zwigkszenia minimalnego wynagrodzenia za prace lub minimalnej stawki godzinowej, Zamawiajacy
ofrzymuje w pierwszym okresie realng oferte, ktéra jednak po kilku miesigcach przestaje byé
powigzana z realnymi kosztami ponoszonymi przez wykonawce. Sitg rzeczy, wykonawca nie bedzie
w stanie w sposob prawidfowy wykonywac przyjetych na siebie zobowigzan.

Majac na uwadze powyzsze, zasadne i konieczne jest dostosowanie zapiséw siwz do
wymagar art. 142 ust 5 pkt 2 ustawy PZP, poprzez dodanie zapisu:

LW przypadku zmiany, o ktérej mowa w art. 142 ust 5 pkt. 2 ustawy PZP wynagrodzenie
Wykonawcy ulega zmianie o warto$¢ wzrostu wykazanych kosztéw ponoszonych przez Wykonawce,
z tego tytutu.”

ZUS

Art. 142 ust 5 pkt 3 ustawy PZP zobowigzuje Zamawiajgcego do okreslenia w siwz zasad
waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy w razie zmiany zasad | wysoko$ci podlegania
ubezpieczeniom spotecznym.

Zmiana, o ktérej mowa zaklada, ze sktadka emerytalna i rentowa od uméw zlecenia Jest
ptacona od kwoty co najmniej minimalnego wynagrodzenia. Jezeli w danym miesigcu podstawa
Skfadki bedzie nizsza, niz kwota minimalnego wynagrodzenia, a zleceniobiorca bedzie spefniat
warunki do objecia ubezpieczeniem z innego tytutu np. umowy o prace, sktadke opfaci ze wszystkich
tych tytutéw. Uwagi wymaga takze okoliczno$c, ze wysoko$¢ wymiaru sktadki na ubezpieczenie
spofeczne jest jednym z gtdwnych kryteriow decydujacych o wysokosci sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne. Podwyzszenie jednej skutkowa¢ bedzie zwiekszeniem drugiej ze sktadek. Wobec
powyzszego bezspornym jest, ze koszty pracy, o ktérych mowa powyzej w wyniku zmian w
przepisach prawa, beda wzrastaty. Tym samym w interesie zaréwno Zamawiajgcego jak i
wykonawcy jest wprowadzenie do umoéw o zaméwienie publiczne klauzul zabezpieczajgcych strony
przed destabilizacjq w realizacji uméw (obnizeniem jakosci, restrukturyzacja przyjetego modelu
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wykonania zamowienia, w skrajnych przypadkach wypowiedzenie umowy), ktéra bedzie stanowic¢
konsekwencje istotnych i niebagatelnych zmian w wysokos$ci kosztow pracy.

Majgc na uwadze powyzisze, zasadne | konieczne jest dostosowanie zapiséw siwz do
wymagan art. 142 ust 5 pkt 3 ustawy PZP, poprzez dodanie zapisu:

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w art. 142 ust 5 pkt 3) ustawy PZP wynagrodzenie
Wykonawcy ulega zmianie o warto$¢ wzrost wykazanych kosztéw ponoszonych przez Wykonawce,
z tego tytutu.”

AUTOMATYZM ZMIAN

Terminy wejscia w zycie i wielko$¢ zmian wprowadzonych w art. 142 ust 5 ustawy PZP w
cafosci sg niezalezne od woli stron umowy o zamdéwienie publiczne. Aby zatem zapewni¢ z jednej
strony stabilnosc¢ finansow publicznych, ktérymi dysponuja Zamawiajgcy a z drugiej strony dacé
wykonawcom gwarancje ich stusznych intereséw, ustawodawca wprowadzit obowigzek waloryzacji
umow wieloletnich. Idea art. 142 ust 5 wyraza sie w daniu gwarancji obu stronom umowy pewnosci,
iz w razie zaistnienia zewnetrznego zdarzenia w tym przepisie wskazanego, z gory wiedzg w jaki
Sposob majg sie zachowac. Stad obowigzek zawarcia w siwz swego rodzaju automatycznych
mechanizmow dostosowywania wynagrodzenia wykonawcy do zewnetrznych warunkéw - przy
zapewnieniu zamawiajgcym bezpieczeristwa prawnego koniecznych zmian.

Skoro to zdarzenia zewnetrzne determinujg moment wyj$cia w Zycie zmian, o ktérych mowa
w art. 142 ust 5 ustawy PZP, to zasadne jest, aby konsekwencje tych zmian znalazty
odzwierciedlenie w tresci stosunku prawnego fagczacego Zamawiajgcego i wykonawce w terminie, w
ktorym te zmiany weszty w zycie. Kazdy inny termin wprowadzenia zmian w Zycie budzi¢ moze
uzasadnione watpliwosci co do tego, czy nie mamy do czynienia z niedozwolonymi negocjacjami
miedzy stronami umowy. Brak bowiem obiektywnego powodu uzasadniajgcego inny termin
wprowadzenia zmian, niz dostosowanie sie stron umowy do dziatan legislacyjnych ustawodawcy.

Pragniemy  zauwazy¢, Ze postulat wprowadzenia powyzszych zapiséw znalazt
odzwierciedlenie w kilku wyrokach KIO wydanych w marcu 2015 r. (sygn akt.. KIO 346/15, 413/15
oraz 443/15).

Wnioskujemy zatem o modyfikacje umowy i wprowadzenie do wzoru ponizszych zapisow:

[Waloryzacja wynagrodzenia]

1. Strony postanawiajg, iz dokonajg w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia w wypadku
wystgpienia ktorejkolwiek ze zmian przepiséw wskazanych w art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych, tj. zmiany:

a. Sstawki podatku od towarow i ustug,

b. wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace albo wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej,

c. zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokoSci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

2. Zmiana wysokosci wynagrodzenia obowigzywac bedzie od dnia wejscia w Zycie zmian o ktérych
mowa w ust. 1.

3. W wypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 lit. a) warto$¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy nie
zmieni sie, a okreSlona w aneksie warto$¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na
podstawie nowych przepisow.

4. W przypadku zmiany, o ktérejf mowa w ust 1 lit. b) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o
wartosc¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy wynikajacg ze zwiekszenia wynagrodzeri osob
bezposrednio  wykonujgcych — zamdwienie do  wysoko$ci  zmienionego  minimalnego
wynagrodzenia albo do wysokosci zmienionej minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem
wszystkich obcigzen publicznoprawnych, wynikajacych z tych zmian

5. W przypadku zmiany, o ktorym mowa w ust 1 lit. ¢) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o
wartosc wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jakg bedzie on zobowigzany dodatkowo
ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto
wynagrodzenia 0s6b bezposrednio wykonujacych zamowienie na rzecz Zamawiajgcego.

6. Za wyjgtkiem sytuacji o ktérej mowa w ust. 1 lit. a), wprowadzenie zmian wysokosci
wynagrodzenia wymaga uprzedniego ztozenia przez Wykonawce oswiadczenia o wysokoSci
dodatkowych koszdw wynikajacych z wprowadzenia zmian, o ktoérych mowa w ust 1 litera b) i ¢).



Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode.

13/ Prosimy o podanie ilosci koszy, pojemnikdw, do ktérych Wykonawca ma zapewni¢ worki z
podziatem na ich pojemnosc.

Odpowiedz: llos¢ workow foliowych niezbednych do utrzymania czystosci w ciagu jednego
miesigca;

150 I. czarny — 3 rolki x 25 szt.

120 I. czarny — 45 rolek x 25 szt.

120 I. czerwony — 10 rolek x 25 szt.

120 I. niebieski — 15 rolek x 25 szt.

120 I. z6tty — 10 rolek x 25 szt.

60 I. czarny — 120 rolek x 50 szt.

60 I. czerwony - 9 rolek x 30 szt.

30 I. czarny — 100 rolek x 50 szt.

14/ Prosimy o okreS$lenie po czyjej stronie jest zakup Srodkow dezynfekcyjnych do rak ?
Odpowiedz: Zamawiajacego.

15/ Czy u Zamawiajgcego wystepujg tylko reczniki papierowe w rolce czy rowniez w postaci ZZ.
Odpowiedz: Tylko w rolce.

16/ Czy Zamawiajgcy nie narzuca minimalnej obsady na obiekcie ?

Odpowiedz: Przyjmujacy ma obowiazek zatrudni¢ taka ilosci personelu, aby zapewnié
kompleksowe utrzymanie czystosci i spetnia¢ wymagania okreslone w SIWZ. Zamawiajacy
nie okresla minimalnej ilosci personelu.

17/ Prosimy o potwierdzenie, ze do Wykonawcy bedzie nalezato zakup i montaz 3 kpl. zmywarek
do naczyn z programem wyparzania.

Odpowiedz: Do Przyjmujacego Zamowienie nalezy obowigzek posiadania zmywarek (3kpl) i
ich montaz.

18/ Jedli na powyzsze pytanie jest odpowied? ,TAK” to czy po zakonczeniu ustugi Zmywarki
pozostajg wtasnoscig Wykonawcy czy Zamawiajgcego?
Odpowiedz: Do Przyjmujgcego Zamowienie.

19/ Po czyjej stronie jest zakup Srodkdéw do zmywarek ?
Odpowiedz: Po stronie Przyjmujacego Zamowienie.

20/ Zamawiajgcy w paragrafie 3 pkt 7 umowy wymaga przedstawienia do akceptacji wykaz Srodkow
wraz z dokumentami. Prosimy o informacje na jakim etapie trzeba przedstawic te dokumenty- do
umowy, czy do oferty?

Odpowiedz: W momencie rozpoczecia $wiadczenia ustug oraz niezwlocznie po zmianie
stosowanych Srodkoéw.

21/ Zamawiajgcy w zatgczniku nr 2 do umowy ,Preparaty dezynfekcyjne powinny wykazywac”
wymaga, aby srodki dezynfekcyjne wykazywaty wtasciwosci myjaco — dezynfekcyjne. Prosimy o
potwierdzenie, ze Zamawiajgcy dopuszcza rowniez zaoferowanie preparatéw o wlasciwosciach
wytgcznie dezynfekcyjnych?

Odpowiedz: Tak.

22/ Prosimy o dopuszczenie do dezynfekcji miejsc trudnodostepnych, do dezynfekcji powierzchni
zanieczyszczonych wydalinami | wydzielinami organicznymi oraz do dezynfekcji basendéw, kaczek,
itp. przez zanurzenie preparatow o wiasciwosciach wytgcznie dezynfekcyjnych?

Odpowiedz: Zamawiajgcy wyraza zgode.

23/ Zamawiajgcy w zatgczniku nr 4 pkt 5 wymaga dostarczenia do oddziatdw szpitalnych ptynu do
dezynfekcji w ilosci 3000 | miesiecznie o spektrum B, F, V, Thc, S. Prosimy o informacje o jaki ptyn
do dezynfekcji chodzi — do jakich powierzchni ma by¢ stosowany?

Odpowiedz: Wskazano w procedurze utrzymania czystosci.



24/ Kto zapewnia srodki do dezynfekcji rgk dla personelu medycznego?

Jesli Wykonawca, to jakiego rodzaju, jakiego producenta dozowniki na $rodki do dezynfekcji
rgk wystepujg u Zamawiajgcego?

Odpowiedz: Zamawiajacy

25/ Jakiego rodzaju podifogi wystepuja u Zamawiajgcego?

Odpowiedz: Do akrylowania

26/ Jakiego rodzaju wozki transportowe zapewnia Wykonawca?

Odp. Do transporty bielizny czystej i brudnej, do transportu naczyn kuchennych i do
transportu odpadéw medycznych. /

27/ Czy Zamawiajgcy potwierdza, ze preparaty dezynfekcyjne stosowane przez Wykonawce muszg
posiadac spektrum dziatania stosowne do zagrozenia?

Odpowiedz: Tak

28/ Czy na terenie Zamawiajgcego istnieje mozliwo$¢ zamontowania pralko - suszarki do prania i
dezynfekcji mopow, Scierek?

Odp. Tak.

29/ Prosimy o modyfikacje SIWZ poprzez usuniecie wymogu podania nazwy oraz adresu
podwykonawcy. Z tresdci art. 36ba p.z.p. regulujgcego wprowadzanie nowych podwykonawcow oraz
tresci formularza jednolitego europejskiego dokumentu zamowienia wynika, iz obowigzek wskazania
nazw podwykonawcow dotyczy jedynie podwykonawcow znanych na etapie skfadania oferty. W
szczegolnosci bedg to podwykonawcy, ktorzy udostepniajg swoje zasoby lub ktérych wykonawca
bedzie chciat uwzgledni¢ w wyjasnieniach niskiej ceny.

Na etapie skiadania ofert Wykonawca nie zawsze jest w stanie podac dokfadnych danych
podwykonawcy z ktérego ustug bedzie korzystat. Dopiero w trakcie realizacji zamowienia na
potrzeby nalezytego wykonania ustugi Wykonawca moze skorzysta¢ z ustug podwykonawcy, a co za
tym idzie przekaza¢ Zamawiajgcemu wymagane, dane | informacje o podwykonawcy. W zwigzku z
powyzszym wnosimy jak na wstepie.

Odp. Zamawiajacy wyraza zgode

30/ Zamawiajacy w rozdz. V pkt 1. SIWZ dopuszcza powierzenie czes$ci zamowienia
podwykonawcom prosimy zatem o wyjasnienie czy Wykonawca dobrze rozumie, iz Zamawiajgcy
dopuszcza powierzenie podwykonawcom tylko cze$ci zamowienia tj. np. w zakresie mycia okien,
czyszczenia wykiadzin, okresowej konserwacji podidg, deratyzacji, dezynsekcji, czyszczenia
zaluzji/verticali, pranie mopdw i innych prac na wysoko$ciach zas$ w zakresie podstawowej ustugi tj.
ustugi sprzgtania, dezynfekcji, opieki nad pacjentem, transportu Zamawiajgcy wymaga aby
Wykonawca samodzielnie wykonywat ustuge?

Odpowiedz: Tak

31/ Zamawiajgcy informuje, iz w czesci | udzielonych odpowiedzi na zapytania wykonawcow z dnia
24.05.2018. w pkt 5 omytkowo podano zwiekszony metraz — 0 6 285 m2, powinno by¢ — 625 m2.

32/ Ponadto Zamawiajgcy dokonuje zmiany tresci SIWZ w spos6b nastepujacy:
» Rozdziat V SIWZ —-,, Podwykonawcy” otrzymuje brzmienie:

1.Wykonawca moze powierzyc¢ wykonanie czesci zamowienia podwykonawcy.
2. Zamawiajgcy wymaga, by w stosunku do podwykonawcdw, ktdérym wykonawca zamierza
powierzy¢ realizacje czesci zamowienia, nie zachodzity okolicznosci wskazane w art. 24 ust. 1
ustawy PZP.

» Rozdziat Xlll SIWZ - ,Miejsce i termin skladania i otwarcia ofert” otrzymuje
brzmienie:



1. Oferte nalezy umiesci¢ w zamknietym opakowaniu, uniemozliwiajgcym odczytanie zawartosci bez
uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno by¢ oznaczone nazwg (firmg) i adresem
Wykonawcy, oraz opisane: ,, Przetarg — Swiadczenie ustug sprzatania i utrzymania czystosci
wraz ze stalg dostawg materialow eksploatacyjnych oraz inne ustugi”, Nr sprawy:
ZP/3/PN/2018.

»Nie otwiera¢ przed 05.06. 2018 r. godz. 9:30”.

2. Zamawiajgcy nie ponosi konsekwencji ztego oznakowania koperty.

3. Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Zamawiajacego: Specjalistyczny Psychiatryczny
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Suwatkach, 16-400 Suwatki, ul. Szpitalna
62, Kancelaria/lnformacja w terminie do dnia 05 czerwca 2018 r. do godz. 9.00 (Oferty ztozone
po terminie bedg niezwtocznie zwrocone Wykonawcom, bez ich otwierania).

4. Migjsce otwarcia ofert. otwarcie ofert nastgpi w dniu 05 czerwca 2018 r. o godz. 09.30 w
siedzibie Zamawiajgcego - Specjalistyczny Psychiatryczny Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej w Suwatkach, ul. Szpitalna 62, 16-400 Suwatki, Sala konferencyjna(parter)
5. Sesja otwarcia ofert: Bezposrednio przed otwarciem ofert zamawiajgcy przekaze zebranym
wykonawcom informacje o  wysokosci kwoty, jakg zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie
zamowienia. Otwarcie ofert jest jawne i nastapi bezposrednio po odczytaniu ww. informacji. Po
otwarciu ofert przekazane zostang nastepujace informacje: nazwa i siedziba wykonawcy, ktérego
oferta jest otwierana, cena, termin ptatnosci, termin dostawy.

> Rozdzial XIV SIWZ - ,OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE
KIEROWAL PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH
KRYTERIOW | SPOSOBU OCENY OFERT” pkt 1 otrzymuje brzmienie:

1. Wszystkie oferty odpowiadajace wymaganiom i tresci SIWZ, niepodlegajace odrzuceniu, ztozone
przez Wykonawcow nie podlegajacych wykluczeniu, beda oceniane nastepujgco:

Kryteria wyboru oferty oraz ich wagi procentowe:
Cena 85%
Termin ptatnosci 15%

Wartos¢ punktowa obliczana bedzie wg nastepujéoego wzoru:
Cena:

najnizsza wartosc oferty
x 85

wartos¢ oferty badanej

Termin ptatnosci:

30 dni - 0 pkt

60 dni — 15 pkt

Z tym zastrzezeniem, ze minimalny termin ptatnosci wynosi 30 dni, a maksymalny 60 dni. W
przypadku, w ktorym Wykonawca zaoferuje termin ptatnosci ponizej wymaganego terminu
minimalnego jego oferta zostanie uznana za niezgodng z SIWZ, w przypadku za$ gdy termin
ptatnosci bedzie diuzszy niz 60 dni to na potrzeby okreslenia ilosci uzyskanych punktéw przyjety
zostanie 60-dniowy termin ptatnosci.

» W zatgczniku Nr 4 do SIWZ — ,Wz6r umowy” zmienia sie tre$¢ § 7, ktéry otrzymuje
brzmienie:

1. Wszelkie zmiany umowy wymagajg zgody obu Stron i zachowania formy pisemnej w postaci
aneksu pod rygorem niewaznosci.

2. Zmiany umowy, o ktérych mowa w ust. 1 muszg by¢ dokonywane z zachowaniem przepisu art.
140 ust. 3 ustawy Prawo zamowien publicznych stanowigcego, ze umowa podlega uniewaznieniu w
czesci wykraczajgcej poza okreslenie przedmiotu zamowienia zawarte w SIWZ.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany ustaled niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty
Przyjmujgcego zamdwienie w nastepujacym zakresie:

a) terminu realizacji przedmiotu zamdwienia, gdy jest on spowodowany:



- epidemig stwierdzong przez uprawnione do tego organy lokalne lub panstwowe, kleska

zywiotowa, strajkiem lub stanem wyjatkowym,

- nastepstwem okolicznosci lezacych po stronie Zamawiajgcego lub przeszkodami dajgcymi sie

przypisa¢ Zamawiajgcemu (np. przediuzenie terminu realizacji zamoéwienia w zwigzku z

uniewaznieniem postepowania przetargowego o wylonienie wykonawcy ustug o okres

przeprowadzenia nowego postepowania i wytonienia wykonawcy).

- nastepstwem wprowadzania zmian w obowigzujgcych przepisach prawnych majacych istotny i

niedajacy sie przewidzie¢ wptyw na realizacje przedmiotu zamdwienia.

b} wysokosci wynagrodzenia w przypadku:

- ograniczenia zakresu prac objetych niniejsza umowa w przypadku stwierdzenia braku koniecznosci

wykonywania czesci zamowienia,

c) ceny jednostkowe brutto moga ulec zmianie w zwigzku ze zmiang stawki VAT,

- przy czym zmiany wynagrodzenia w zwigzku ze zdarzeniem opisanymi w pkt. c) upowazniajg do

wprowadzenia odpowiedniej zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Przyjmujacemu

zamoéwienie, jezeli zmiany te bedg mialy wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez

Przyjmujgcego zamdwienie.

4. Strony postanawiajg, iz dokonajg w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia w wypadku
wystapienia ktorejkolwiek ze zmian przepiséw wskazanych w art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych, tj. zmiany:

a. stawki podatku od towaréw i ustug,

b. wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,

c. zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

5. Zmiana wysokosci wynagrodzenia obowigzywac bedzie od dnia wejscia w zycie zmian o ktérych
mowa w ust. 4.

6. W wypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 4 lit. a) wartos¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy nie
zmieni sie, a okreslona w aneksie wartos¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na
podstawie nowych przepisow.

7. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust 4 lit. b) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o
warto$¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy wynikajacg ze zwiekszenia wynagrodzen osob
bezposrednio  wykonujgcych  zamowienie do  wysokosci  zmienionego  minimalnego
wynagrodzenia albo do wysokosci zmienionej minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem
wszystkich obcigzen publicznoprawnych, wynikajacych z tych zmian

8. W przypadku zmiany, o ktorym mowa w ust 4 lit. ¢) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o
wartos¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jakg bedzie on zobowigzany dodatkowo
ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto
wynagrodzenia osob bezposrednio wykonujgcych zamowienie na rzecz Zamawiajgcego.

9. Za wyjatkiem sytuacji o ktorej mowa w ust. 4 lit. a), wprowadzenie zmian wysokosci
wynagrodzenia wymaga uprzedniego ztozenia przez Wykonawce oswiadczenia o0 wysokosci
dodatkowych koszow wynikajgcych z wprowadzenia zmian, o ktorych mowa w ust 4 litera b) i c).

10. Warunkiem dokonania zmian, o ktérych mowa w ust. 4 jest ztozenie wniosku przez strone
inicjujgca zamiane zawierajgcego: opis propozycji zmian, uzasadnienie zmian, obliczenie kosztéw
zmian, jezeli zmiana bedzie miata wptyw na wynagrodzenie Przyjmujgcego zamodwienie.

11. W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian, o ktérych mowa w ust. 4, wymagane jest
porozumienie stron i forma pisemnego aneksu do umowy oraz uzasadnienie koniecznosci zmiany
umowy.

» W zalaczniku Nr 4 do SIWZ - ,,Wz6r umowy” w § 15 dodaje sie pkt 5 o tresci:



,Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z waznych powoddéw z zachowaniem 3 miesiecznego
okresu wypowiedzenia.”

» W zataczniku Nr 4 do SIWZ - ,,Wz6r umowy” § 19 otrzymuje brzmienie:

, Umowa zostaje sporzgdzona w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach: jeden dla Przyjmujacego
Zamowienie, jeden dla Udzielajgcego Zamowienie. W przypadku oferty wspolnej umowa zostaje
sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach: dwa dla Przyjmujgcego Zamowienie, jeden
dla Udzielajgcego Zamowienie.
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