Specjalistyczny Psychiatryczny
Samodzielny Publiczny
Zaklad Opieki Zdrowotne] w Suwalkach
ul. Szpitalna 62. 16-400 Suwalki. tel.fax (0-87) 5626402,
wiww.apspzoz.pl e-mail: sekeetariat@ spspzoz.pl

Suwatki, doia 18-07 - 2019,

Wszysey
uczestnicy postepowania

Dotyvezy: postepowania prowadzonego w trybie przetargu publieznego pn. Swiadezenie ustug
sprzatania i utrzymania czystodei wraz ze stala dostawg materialow cksploatacyjnych oraz
inne uslugi, znak sprawy: ZP/2/PN/2019

Specjalistvezny Psyehiatryezny Samodzielny Publiczny Zaklad Opicki Zdrowotnej w Suwalkach
informuie. Ze W ow/w  postepowaniu przetargowym wplhvnely zapytania. korych tres¢ wraz z
vdpowicdzig przekazuje ponize):

Cr.l
Pyanie nr |

Whnosimy o przesuniecie
fi

codziny skladania ofert np. na 13:00 2 uwagi na ograniczone mozliwosel
dostarczenia ofert przez firmy kuriershic dla wykonawedw spoza Suwath i okolic.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody.

Pytante nr 2
Wnosinny o przesuniceie daty rozpoczecia swiadezenia ustugi. Data skiadania ofert to 22 lipea, zas
rozpoczecia uslugi to | sierpnia. Zamawiajacy uie zachowal racjonalnych ram  czasowyeh

postepowania biorge pod  uwage ewentualne  przesunigcia termindw. czas na  dostarczenie

dokumentdw. badanic zlozonveh ofert. ewentualne edwolania itp.. co zdarza sie ezgsto oraz znacznic
ograniczyt czas dla nowo wilonionego wykonawey {innege niz aktualna lirma sprzatajaca) na
logistvezno-technologiczne przygoteswanic do wejseia na lunkejonujacy obickt. Dzigkujemy.
Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody.

Pyvtanie nr 3

7 uwagi na obscrwowana na rvnku sprzcezng 7 oustawa PZP nicuczeiwa praktyke jednego
swykonawedw (polegajaca na powolvwaniu po podpisanin umowy 7 zamawiajacym Kilku Tub
Kilkunastu spolek evwilnveh, nie wehadzacyeh w o sktad kensorcjum  shladajacego OFERTE
horzystajacveh pray wastawianiu laktur szpitalowi 2 stawhi podatkowe] WNPT) oraz majac na
uwadze tresd
prosimy o potwicrdzenic. ze przy realizac)i zamdwienia przez wykonaweow wspolnie ubieaajgeyveh

postanawien SIW/Z nt. wiykonaweach wspalie ubicgajacych sie o zamowienie,

sic 0 zamdwienie zamawizjacy NIE bedzie dopuszezal iakeeptowal skuthow wynikajacyeh
7 zawarcia przez tveh wykenaweow (Wlke pomicdzy nimi lub z udzialem jeszeze innych osdb)
umenwy spatki eywilne]?

W oocenie wykonawey Zamawiajacy majge na wzgledzie np. wyrok KIO 2 dnia 09.05.2017 r. syen,
K10 333417, nie powinien dopuszezad | aheeptowad takich sviuacii. w kioryveh wykonawey wspalnie
ubiegajacy sic o udziclenic zamowienia zawicraliby pomiedzy soba fa tvm hardzie] 7 udzia

em oseh
trzecich umowy spélek evwilnveh. a w konsekwengji by to tak powstajace spalki cywilne stawaly sie
wiykonaweg uslug objetveh postepowaniom 1 podatikiem wystawiajaeym Taktury VAT, Takie
sle o zamawienie stanowic bedzie bowiem ¢zvn

dzialanic wykonawedw wspalnie ubicgajacy

nletezeiwe] konhurencii.

WoevTowanym wize| waro

by

Lz dnia 9032007y KO wajasnila, ze:

konawveow nvorzgevel

e o celear fvn jest



Vvekanie dunego zamawienia publiczneso. Nonsorcjum trorzone zazwyezaf jest w celu polgcezenia
potcacialu podmioriw wehodzgevel w jego sklad wotakio sposib. aby Sprosiac wymaganiom |

warunkom postenvionym proez camawiajgceeso. ldeg ubiegania sie o ud=iclenie zamcwienia przes
Kkilka podmiotow lacznie nie moze bvé ominiecie praepisow podatkowyeh.

{Ochwolujgey [(..0  poprzez sztuczne | nieuzasadmione zawigzanie “konsorcium" ovas celowe |

zamierzane n.sf{u:fmfc’ rozliczenia wezestmikdvw konsorcjum, wotaki sposob, kiory mialby na celu
ominigete preepisow podatkowveh, swigzanveh z naliczaniem VAT, doprowad=il do svtueacyi, w kidref
costaly zachwione podstavwowe zasady wezeiwey konkurencii. nezeiwoscr kupicekiej oraz dobrveh
uh_l't':{'_f;f.rjn'.

;'w asorciun’” hworzone cazwvezdf jest woceln polgezenia potenciali podmiviow, welodzacveh w
sklac. v daki sposob. aby sprostad vwvmaganiom [ vvarunkoni  postawiomm  proez

samenviaiceego. Ideg ublegania xig o udzielenie zamdvienia przez kitka podmiotow fgeznie nie moze
e salozvl. Wekorovstanie
takiego wkladu podmioiovego. narsza strikiure ronkn malvel pre '-L*rmc‘r"mf s, dle m'm velt przepis

bvé ominiecie preepisive podatkoywyveh. o ki cel zdaje sie ool

ard. 113 st L onstany o podathae od tovwaru § mmv- wstawa o VAT zostal sonvorzom:”

Newlto zwazyé wrzeba, 2e ~godnie = opiniy Urzgdu Zamowien Publicziveh pr. "Mozlivosé zawarcia
wiowy spotkl cywilnej proez cclonkow konsorcjim po zawarcin umowy o zamdwienie publiczine”
(Informator LZP sierpica 2010 1. spotha cvwilna mie moze byé strong wmowy o wd=ielenie

zamowienia publicziiego,

Podsumowujae:

- wnioskujemy o potwierdzenic. 7¢ Zamawiajacy po udzicleniu zamowienia nic dopuszeza
mozliwosei wystawiania faktur przez inny pedmiot (de facto: przez inneco podatnika VAT) niz
ublegajacy si¢ o udzielenic zamowienia cztonkowic konsorcjum?

- wnioshujemy o potwierdzenie, 7e 7 tvtulu realizacji ustugi Wykonawea nie bedzie magl wystawic
wicksze] ilosei faktur niz liczba podmiotow w Konsorejum. Zwracamy uwage Zamawiajacego. 7¢
zmiana organizacji sposobu realizacji uslugi poprzez np. spalki cywilne zwolnione z podatkn VAT
nic moze powodowad wzrostu kwoty netto naleznosei. Jezeli zatem na skutek zmieniong; 1"0[‘111\-‘
realizacji ustugt Wykonawea be 2 VAL 10 Zamawiajacy winien zadad. aby jeg
micsieczne wynagrodzenie netto nie zmienile sie. a bratto byvlo o VAT nizsze.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie dopuszeza takiej mozliwosci,
Jac? 1

Pytanie nr 4

Aby za zapewni¢ pordwnywalno$é zlozonyeh ofert prosimy okreslié minimalny obsade na
poszezegolnyeh oddzialach i jednostkach administracyjnyveh z zatacznika 1 do umowy np.:

- Oddziab X: 1 osebaw gadz od . do opons - pt 4 Tasoba w godz od - do - w weekendy i
-Oddzial Y: Tosabaw godzood oo oopons pto 1 osobaw godz, od L dn e weekendy .

- leba Prayiec ...

- Pracownia ...

- Administrac)a

itd.

Odpowiedz: Przyjmujgey zamdwienie ma obowiazek zatrudni¢ taka ilod¢ personclu i tak zoreanizowaé
ich prace, aby zapewni¢ kompleksowe utrzymanie ezystosei i spetnia¢ wymogi okreslone w b[\\ Z.

Pytanie nr 3

Aby zapewnic pordwnywalnodé zlozonyeh ofert prosimy okreslic minimalna obsade do obslugi
ferent zewnelrznego np.:

- lLosohaw godz od odo opon—pt - Tosobaw godz od do Lo weekendy itp.

Odpowiedz: jak odp. na pytanic nr 4



Pytanie nr 6

Czy Zamawiajgcy wymaga ,.serwisu sprzatajacego nocnego™ ? Jesli tak prosimy okre$li¢ minimalng
obsade przykladowo:

1 osoba od 19:00 do 7:00 na caty szpital od poniedziatku do niedzieli

2 osoby od 19:00 do 7:00 na caly szpital od poniedziatku do niedzieli

lub inaczej ...

Odpowiedz: Tak. Minimum 1 pracownik w godz. 19:00-07:00 przez 7 dni w tygodniu.

Pytanie nr 7

Czy Zamawiajgcy dopusei, aby sprzatanie: kuchenek oddziatowych, jadalni, stotéwek, baru
zaktadowego, zaplecza kuchennego - wykonywaly osoby sprzatajace w poszczegdlnych oddziatach
czy tez wymagana jest osobna ekipa do ww. pomieszezen (jezeli tak — jaka jest wymagana

minimalna obsada)?
Odpowiedz: Tak

Pytanie nr 8

W zal, nr 1 do umowy Zamawiajacy podaje akrylowanie stotowki 1 x kwartal. Czy chodzi
o stoldwke 84 m* w Oddziale Leczenia Uzaleznien czy o stoléwke 38 m* w Pododdziale Dziennym
Geriatrycznym ?

Odpowiedz: Chodzi o dwic w/iw stolowki + jadalnia na ZPOP przy ul Reja 67A

Pytanie nr 9

W zal. nr 1 do umowy, str. 13-14 czy Zamawiajacy potwierdza, ze nie kazdy preparat myjaco-
dezynfekeyjny lub dezynfekeyjny uzyty przy wykonaniu ustugi sprzatania musi mieé dziatania na
wirusa Rota i S (spory)? Przykladowo tylko cze$é preparatdw na rynku ma dzialanie takze na S
{spory) zas dezynfekeja wysokiego poziomu (sporobdjeza) jest wskazana w okreslonych sytuacjach
sanitarno-epidemiologicznych w poszezegdlnych strefach sanitarnych srodowiska szpitalnego. Nie
ma rekomendacji, a wreez nie zaleca si¢ stosowal w kazdej strefic sanitarnej szpitala i w kazdym
obszarze srodkow o pelnym spektrum 1 wysokim poziomie dezynfekeji (sporobdjeze)).

Odpowiedz: Tak

Pytanie nr 10
W zal. nr 1 do umowy str. 14, czy piszac “bar zakladowy’ Zamawiajacy ma na mysli “stolowke' ?
Jezeli nie — jaki jest metraz baru?

Odpowiedz: Chodzi o bar zakladowy pow. 110 m2

Pytanie nr 11
Zal. nr 1 do umowy TABELA z metrazem:

* w Pododdziale detoksykacji wpisano 607 m2, gdzie przy zliczeniu pomieszezen wychodzi
628 m2 bez korytarza 8m2 i wec 8m2. Tym samym inna wyjdzie suma dla Pawilonu 11
(obecnie 1045) 1 dla parteru (obecnie 623). Tym samym inny wyjdzie metraz ogdlnej
powierzchni do sprzatania na Reja i Szpitalnej. Prosimy skorygowad

Odpowiedz: W Pododdziale Detoksykacji w wierszu pomieszczenia terapeutyczne wpisano omylkowo
102 m2 a winno by¢é 81 m2. Nie zmienia si¢ wiec metraz Pododdzialu Detoksykacji ani metraz ogolnej
powierzchni objetej ustuga sprzatania.



Pytanie nr 12
Jakie) minimalnej liczy 0séb i etatow wymaga Zamawiajacy do realizacji ustugi?

Odpowiedz: Jak odp. na pytanie nr 4

Pytanie nr 13
W zal. 4 do umowy podane sg ilosci zuzy¢ w tabeli + worki w pkt. 6 okresie 1 miesigca — z jakiego
okresu pochodza te usrednione dane ?

Odpoywiedz: Wskazane iloci sa niezbedne do utrzymania higieny w Szpitalu.

Pytanie nr 14
W zat, 4 do umowy — o jakic chusteczki chodzi w ostatniej kolumnie (prosimy podaé nazwe)?

Odpowiedz: Nawilzane chusteczki (alkoholowe) do dezynfekeji.

Pytanie nr 15
Do jakich powierzchni lub w jakich sytuacjach majg by¢ stosowane chusteczki do dezyntekcii ?

Odpowiedz: W gabinetach zabiegowych

Pytanie nr 16

W zal. 4 do umowy — czy w calym szpitalu dostarczany jest BIALY papier toalctowy z CELULOZY
i reczniki w roli BIALE 7 CELULOZY ? Pytanie padlo, z uwagi na uwzglednienie wigkszego kosztu
tych artykulow higien. w cenie ofertowej oraz uwzglednieniu to w budzecie Zamawiajacego.

Odpowiedz: Tak

Pytanie nr 17
Wnosimy o dopuszczenie szarego papieru toaletowego i szarych recznikdw papierowych do rak.

Odpowiedz: Zamawiajgcy nie wyraza zgody.

Pytanie nr 18
Wnosimy o dopuszezenie mydfa z pH 6-8, a nie 5,5. Jest to najezestszy zakres pH na rynku dla
mydet antybakteryjnych. Dzigkujemy.

Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode.

Pytanie nr 19

W paragrafic 3 umowy Zamawiajacy wymaga Scierek jednego kontaktu. Czy chodzi o $cierki
w kodzie kolorystycznym (np. 3-4 kolory do poszezegblnych rewiréw) oddawane do prania po
uzyclu czy o Scierki stricte jednorazowe wyrzucane do smieci po uzyciu. Pytanie padio, z uwagi na
uwzglednienic wigkszego kosztu tych artykutow higien. w cenie ofertowej oraz uwzglednieniu to w
budzecie Zamawiajacego

Odpowiedz: Chodzi o $cierki oddane do prania po uzyciu.
Pytanie nr 20
W paragralie 3 umowy Zamawiajacy wymaga mopa jednego kontaktu. Czy technika pracy mopem

Jednego kontaktu wymagana jest na calej powierzchni objetej niniejszym zamdwieniem, czy tylko w
oddziatach i na Izbie przyje¢ 7 Argumentacja pytania — j.w.



Odpowiedz: W oddzialach i na Izbie Przyjec.

Pytanie nr 21
Czy wykonawca dobrze rozumie, ze nigdzie nie bedzie dostarcza¢ recznikéw skiadanych Z7 —
jedynie reczniki w roli?

Odpowiedz: Jedynie reczniki w roli.

Pytanie nr 22

Zamawiajacy podaje w zal. 4 do umowy: Zamawiajqcy wymaga dostarczenia do oddzialow
szpitalnych plynu do dezynfekcji w ilosci 3 000 [ miesiecznie (na potrzeby personelu medycznego).
Srodek do dezynfekcji powinien posiadaé wlasciwosci: bakteriobdjcze, grzybobdjeze, wirusobdjcze,
pratkobdjcze i sporobdjcze.

- Czy ilo$é 3000 1 —to ilos¢ juz sporzadzonego roztworu roboczego z koncentratu Srodka 7

- Czy dostarczany ptyn moze by¢ chloroweem (na bazie chloru) — skoro ma mie¢ whasciwoscei takze
SPOROBOIJCZE ?

Odpowicdz: Jest to roztwor gotowy do uzycia. Moze byé chlorowcem ale nie do wszystkich
powierzchni.

Pytanie nr 23
Czy wykonawea w przedmiotowym zamoéwieniu bedzie brat udzial w transporcie positkéw z kuchni
do poszczegdlnyeh kuchenek oddziatowych ?

Odpowiedz: Nie

Pytanie nr 24
Czy wykonawea w przedmiotowym zamowieniu bedzie bral udzial w dystrybucji positkéw z
kuchenek oddzialowych do pacjentdw?

Odpowiedz: Nie

Pytanie nr 25
W zal. 4 do umowy: w tabeli w kolumnie pierwszej podane sg nastgpujace komorki, ktérych nie ma
w tabeli z metrazem w zat. 1 do umowy:
e Pyzp dla dzieci i mlodziezy
o Zespol leczenia srodowiskowego
Pzp dla dorostych
Poradnia Terapii Uzaleznienia i Wspoluzaleznienia od subst. psychoaktywnych
Pracownia rehabilitacji, fizykoterapii i akupunktury
Pracownia EEG
Warsztat
Zaktad Pielegnacyjno-Opiekunczy Psychiatryezny
Poradnia psychologiczna
o Sekretariat SPSPZ0OZ
Czy zatem ww. pomieszczenia maja by¢ sprzgtane w przedmiotowym zamdwieniu ? Z jaka
minimalng obsada? Jak czgsto? Jaki jest ich metraz ? Czy wykonawca ma do tych pomieszczen
kupowac artykuty wymienione w zat. 4 do umowy?

Odpowieds: Przedmiot zamowicnia nie obejmuje uslug sprzatania pomieszezen: Zespolu Leczenia
Srodowiskowego, Poradnia dla Dorostych i I pietra Zakladu Pielegnacyjno — Opickunczo
Psychiatrycznego przy ul. Reja 67A. W zwigzku z tym nie zostaly one ujete w powierzchni Szpitala
objetej sprzataniem i dezynfekeja. Pozostate z w/w komorek wehodzi w zakres przedmiotu zaméwienia.

N
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Pytanie nr 26

Wg umowy wozki do transportu bielizny brudnej i czystej, naczyn kuchennych oraz odpaddw med.
zapewnia bezplatnie Zamawiajacy. Czy wézek do transportu odpadéw KOMUNALNY CH zapewnia
wykonawca czy transport tych odpadéw odbywa sig bez wozka do kontenera na odpady
komunalne?

Odpowiedz: Wykonawca ma zapewni¢ jeden wozek na odpady komunalne dla ZPOP przy ul. Reja
67A

Pytanie nr 27

Zat. 6 do umowy — czy wykonawca zobowiazany jest kupi¢ 3 sztuki opisanych w zalaczniku
zmywarek ?

Odpowiedz: Tak

Pytanie nr 28

Czy Zamawiajacy sam zapewni na whasny koszt odpowiednio zaadaptowane miejsce do przylgczenia
i montazu ww. zmywarek ?

Odpowicdz: Nie

Pytanie nr 29

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze ww. zmywarki nie zostaja po zakonczeniu umowy na sprzatanie
jego wlasnoscig?

Odpowiedz: Tak

Pytanie nr 30

Zat. 7 do umowy akrylowanie : prosimy poda¢ metraz do jednorazowego akrylowania powierzchni
(poza stotéwkami).

Odpowiedz: Powierzchnia wynika z zalgeznika nr 11 nr 2 do umowy

Pytanie nr 31
Czy montaz i demontaz kloszy i oston lamp sufitowych i $ciennych zapewnia pracownik szpitala ?

Odpowiedz: Nie

Pytanie nr 32
Prosimy podaé metraz okien na wysokosei ?

Odpowiedz: Brak w/w okien

Pytanie nr 33

Jakie techniki mycia okien na wysokosci sa u Panstwa mozliwe (alpinista, mycie z wysiegnika
koszowego, inne ?)

Odpowiedz: jak odp. na pytanie nr 32

Pytanie nr 34

Prosimy padac¢ jednostronny metraz okien ogdlnodostepnych.

Odpowiedz: 27 okien o wymiarach 170 ecm x 170 em 2E ¢



Pytanie nr 35
Czy w najblizszym roku trwania umowy Zamawiajacy przewiduje remonty ? Jakiego metrazu beda
dotyezyée i jakich oddzialow / jednostek ?

Odpowiedz: Nie

Pytanie nr 36
Czy Zamawiajgcy posiada zaleglosci w zaplacie wynagrodzen umownych wykonawcy aktualnie
swiadczacemu ustugi sprzatania na metrazu objetym przedmiotowym zamdwieniem? Jezeli tak — w
Jakiej wysokosci? Jest to dana potrzebna do oszacowania ewentualnego ryzyka niewyplacalnosei zw.
z kontraktem.

Odpowiedz: Nie

Pytanie nr 37

Zamawiajgcy wymaga od wykonawey ustug dezynsekeji i deratyzacji. Prosimy podaé¢ metraz — co do
ktorego nalezy stosowac ustuge dezynsekeji i metraz co do ktérego nalezy stosowaé ushuge
deratyzacji + okreslic czestotliwos¢ dezynsekeji i deratvzacji.

Odpowiedz: Usluga dotyczy powierzchni wskazanej w zalaczniku nr 1 do umowy, w zaleznosci od
potrzeb.

Pytanie nr 38
Czy wraz z przejeciem ustugi wykonawca przejmie pracownikow w trybie art. 23° KP? Jezeli TAK,
to prosimy o odpowiedz na nastepujace pytania,

a) Na podstawie jakiego rodzaju umowy o prace sg zatrudnieni przejmowani pracownicy? lle
0s6b i do kiedy ma zawarte umowy o prace na czas okreslony / na zastepstwo?

b) lle 0s6b przebywa na dhugich zwolnieniach lekarskich (powyzej 30 dni) i do kiedy?

c) Czy wsrod osdb przewidzianych do przejecia sa osoby przebywajace na urlopach

macierzynskich, wychowawezych, bezplatnych, $wiadczeniach rehabilitacyjnych? Jesli tak to ile
0s0b 1 do kiedy?

d) Prosimy o podanie terminow waznosci badan lekarskich (dat do kiedy) poszczegélnych
pracownikow przewidzianych do przejecia.

e) Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy w stosunku do przejmowanych pracownikow
zastosowanie ma Regulamin Wynagradzania czy Uklad Zbiorowy pracy.

f) Prosimy o przestanie kopii wszystkich aktualnych Regulaminéw, Uktadu Pracy, postanowien
(w tym Regulaminu Pracy, Wynagradzania, Ukfadu Zbiorowego pracy, Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadezen Socjalnych, Regulaminu Funduszu majacego zastosowanie w stosunku do osob
niepetnosprawnych) majacych zastosowanie w stosunku do przejmowanych pracownikéw. Jedynie
doglebna analiza tych dokumentéw pozwoli na prawidfowe skalkulowanie kosztéw wynagrodzen
pracownikéw podlegajacych przejeciu.

2) Prosimy o wskazanic ilu pracownikéw z przewidzianych do przekazania kolejnemu
wykonawey jest bytymi pracownikami Zamawiajacego.

h) Czy Zamawiajacy zobowiazuje si¢c do przejecia pracownikow w przypadku rozwiazania lub
zakonczenia kontraktu?

i) Czy przejmowanym pracownikom przyshuguje uprawnienie do dodatkowego wynagrodzenia
rocznego wynikajacego z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. nr 160, poz. 1080 z poézn. zm.)?

i) Czy z tytulu ewentualnych zaleglosci wynikajacych z ustawy z dnia 12.12. 1997’1 0
dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikdw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. nr 160,
poz. 1080 z pdzn. zm.) Zamawiajacy badz obecny wykonawca wyplacit wszystkie »\-ymagane
kwoty?

e j/ Iy,



9] Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do podwyzki wynagrodzenia na
podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu srodkéw finansowych swiadczeniodawcom na
wzrost wynagrodzen (Dz. U, nr 149, poz. 1076)7

1) W jakiej wysokosei przystuguja poszezegolnym pracownikom podwyzki na podstawie
ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu $rodkow finansowych swiadczeniodawcom na wzrost
wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

m) Czy pracownikom wyplacone zostaly wszystkie wymagane kwoty z tytulu podwyzek na
podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu $rodkow finansowych $wiadczeniodawcom na
wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)7

n) Czy pracownikom wypowiedziano warunki umow o pracg W czesci  dotyczacej
wynagrodzenia? Jesli tak, to ktére sktadniki wynagrodzen zostaty zmienione?
0) Czy w stosunku do Zamawiajgcego tocza sig postepowania sadowe wszczete przez

pracownikéw przewidzianych do przejecia? Jesli tak, prosimy o podanie wykazu spraw ze
wskazaniem wartoéci przedmiotu sporu, roszezenia pracownikow i etapu, na Ktorym znajduje sig
sprawa.

P) Czy istniej jakiekolwiek porozumienie, umowa, pakict socjalny zawarty ze zwigzkami
zawodowymi, w ktérym pracodawca zobowigzal sig do jakichkolwiek gwarancji w zakresie
zatrudnienia pracownikéw lub wysokosel ich wynagrodzen, takze w przypadku przejecia tychze
pracownikdw przez nastepnego pracodawce? Czy pracownicy sg objeci jakimikolwiek gwarancjami
uniemozliwiajacymi nowemu pracodawcy modyfikacje tresci ich stosunkow pracy?

q) Czy na dzien przejecia bedg jakiekolwiek nieuregulowane zobowiazania w stosunku do
przekazywanych pracownikéw? Jesli tak, z jakiego tytulu i w jakie] kwocie?

r) Llu pracownikéw nabedzie uprawnien do odpraw emerytalnych w trakcie trwania kontraktu?
Prosimy o podanie ilodci 0sob w rozbiciu na poszczegolne lata oraz wysokodci przystugujacych
odpraw.

s) llu pracownikéw nabedzie uprawnien do nagréd jubileuszowych w trakcie trwania
kontraktu? Prosimy o podanie ilosci oséb w rozbiciu na poszczegélne lata oraz wysokosci
przystugujacych nagrod.

t) lle 0s6b ze wskazanych do przejecia jest czlonami zwiazkow zawodowych (jakich)? Jakie
funkcje te osoby pelnig w zwigzkach?
u) Prosimy o przedstawienie wykazu wykorzystania urlopow za rok 2017 r. na poszczegoblnego

pracownika z uwzglednieniem dodatkowych urlopéw przystugujacych pracownikom w zwigzku z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

V) Prosimy o podanie wysokosei wynagrodzen zasadniczych brutto poszezegdlnych
pracownikéw przewidzianych do przejecia, kosztow ZUS pracodawcy, premii, dodatkéw do
wynagrodzen.

W) Czy w zwiazku z koniecznoscia przejecia pracownikow na podst. Art. 237 KP nowy
Wykonawca przez i po zakonczeniu okresu gwarancyjnego bedzie mogt zmieni¢ warunki pracy oraz
miejsce pracy pracownikowi?

X) Prosimy o wyszczegolnienie oséb, ktére obecnie znajduja sie w wieku ochronnym
/przedemerytalnym?

y) Prosimy o wyszczegdlnienie oséb, ktore zatrudnione sa z orzeczonym stopniem
niepelosprawnosci wraz z okresleniem jego rodzaju?

z) Prosimy o podanie zapisow znajdujgcych sig w umowach o prace pracownikow

dedykowanych do przejecia, dotyczacych dodatkéw do wynagrodzen np. premia regulaminowa,
dodatek stazowych, dodatek funkeyjny, dodatek negocjacyjny itp.?

Odpowiedz: Zapytania sa bezprzedmiotowe albowiem we wszezetym postepowaniu o zaméwienia
publiczne brak jest jakichkolwiek zapiséw czy zadan od oferentéw co do przyjecia pracownikow. W
tym aspekceie zadanie kopii, regulamin6w i innych dokumentdw jest zupelnie bezprzedmiotowe.
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Pytanie nr 39
Czy Zamawiajacy dopuszcza laczenie oddzialdow podezas $wiadezenia ustugi porzadkowo-
czystosciowe]? Jezeli tak. prosze o podanie oddziatéw, ktére mozna taczyc.

Odpowiedz: Nie

Pytanie nr 40

Czy Zamawiajacy w czasie trwania kontraktu planuje remonty z wyfaczeniami powierzchni do
sprzatania? Majace wphyw na warto$¢ miesiecznego ryczattu za ustuge - nie ujete w SIWZ. Jezeli
odpowiedz jest TAK, prosz¢ o podanie szacunkowej wiclkosci powierzchni przeznaczonej do
remontu?

Odpowiced#: Nie

Pytanie nr 41

Prosimy o potwierdzenie, iz ewentualny Wykonawca odpowiada jedynie za transport odpaddw
(medycznych, komunalnych) do punktow docelowego skladowania, zas wywoz 1 utylizacja jest poza
zakresem dziatania Wykonawcy uslugi, o ktérej mowa w postepowaniu.

Odpowiedz: Tak

Pytanie nr 42

dotyczy podmiotéw wspdlnie ubiegajacych sig o zamowienie - Czy Zamawiajacy dopuszeza
wystawianie faktur zwiazanych z przedmiotem zaméwienia przez podmioty nie bedace cztonkiem
konsorcjum, ktéremu udzielono zamdwienia o ktorym mowa w przedmiotowym postgpowaniu?

Odpowiedz: Nie

Pytanie nr 43

Zwracamy sie z prosba o uwzglednienie we wzorcu umowy do w/w postgpowanie zapisow
zwiazanych z waloryzacja wynagrodzen na podstawie art. 142 ust. 5 ustawy PZP. Na chwilg obecna
obowiazuja stawki wynagrodzen dla pracownikéw ustalone przez Rzad RP we wrzesniu 2018 w
wysokodci 2250,00 zt brutto (bez kosztéw pracodawcey), kontrakt ma obowiazywac przez 12
miesiecy, tj. 5 miesiecy w 2019 i 7 miesiecy w 2020 — kazdy Wykonawca skfadajac ofertg do
postepowania gdzie nie ma waloryzacji usrednia wartos¢ wynagrodzenia w kalkulacji do kwoty ok.
2400,00 71 brutto. Zamawiajacy uwzgledniajac zapisy zwigzane z art. 142 ust.5 ustawy PZP bedzie
mial mozliwo$¢ przeanalizowania wzrostow po 01.01.2020.

Odpowiedz: Nie wyrazamy zgody, poniewaz art.142 ust.5 Ustawy PZP dotyczy dokonania zapisow
zwigzanych z waloryzacja wynagrodzenia w umowach na okres dluzszy niz 12 miesiecy.



